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ESTUDIOS

Estudio Técnico
Corporacién Colombiana Empresarial La concordia

Técnico Laboral Secretariado Ejecutivo
2013

Corporacién Colombiana Empresarial La concordia
Técnico Laboral Auxiliar Administrativo
2013

IED REPUBLICA DE MEXICO
Bachiller Académico 2011

EXPERIENCIA LABORAL

Asesorias de Empresas Solldarlas ASESOL

Enero 2025 - Noviembre 2025
Avuxillar Administrativa

Brindé apoyo integral a los procesos administrativos mediante la

JULlETH gestibn y organizacién documental, elaboracién  de
comunicaciones y actualizacién de informacién en sistemas

internos. Asimismo, apoyé la atencién al publico y el seguimiento

KATH ER I N E a rémiles administrativos.
RINCON CONTACTO: 3112670789
G ALI N DO Consorclo Vias 2023

Febrero 2024 — Noviembre 2024
Avuxiliar Administrativa
Auxiliar Social

Ejecutar actividades sociales de caracterizacién de las obras y
actividades pcra la conservacién de la malla vial.

CONTACTO CONTACTO: Pbx: (401) 6559899

TELEFONO:

3012142410

DIRECCION Julieth Katherine Rincén Galindo

Cr 18L # 62~ 51 Sur

CORREQ ELECTRONICO:
JuliethQ303@ hotmail.com
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Eoucacion para el ?Erahajﬁ p el Begarrollo BHumano
Corporacion Colombiana de Formacion Empresarial
Y a Concordia

o con Autorizacldn Oficlal segun Resolucién No. 15-082 de Febrero 25 de 2010

Otorga el Certrfwad'o dé ﬂ_ptzt“ud' Ocupacional por Competencias como

@écnico Laboral
" @: JULIETH KATHERINE RINCON GALINDO

-C.C, 1.033.762.684 de e BOGOTA

Q@uién curss, aproho p cumplio satisfactoriamente los requisitos exigidos por el programa be

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
| Con una duracion be...... 1.394...... horas
Bado en Wogota B.E. a los...06... dias el mes ve......Julio...... be...

Registro Folio No. ...135 -20 ., bel Libvo be Certiticados :ﬁu ...... Qivavar
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@ducaion parva el Trabajo p el Besarrollo Bumans e
Corpovacion Colombiana de Formacion Empregarial

Y a Concordia

" con Autorlzacién Oficlal segun Resolucién No. 15-082 de Febrero 25 de 2010
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- @: JULIETH KATHERINE RINCON GALINDO

C.C. 1.033.762.684 : %, BOGOTA

Quien cursg, ﬁ:.amu p cumplid satisfactoriamente Em ga:ﬁ;am mxﬁ_aam qu 2 programa e

SECRETARIA EJECUTIVA

Con una duracion de...1298... horas
Bado en Bogotd B.C, a los...06... diag vel mes de

Registro Folio Ro. ...50/18....... el Libro de ﬁm::_aaam Ro. ...... AL o N f &
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CERNFIICACION LABORAL

e Crto representante legol de Asesorfos de empresas solidarios cerfifica e ley
\n &3 ~:’:.|5t‘f?1 Kom.evinc Rincon Galindo, identificado con cedula de ciudadanic MN.
1‘\ 37 62.684 labord en esta organizacion como auxiliar administrativo desde el dic 13
G BHON0 hasta el 11 de noviembre del 2025, Durante el periodo laborado, la seficre
o Bajo su responsabilidad las siguientes funciones:

* Apoyaer la gestién administrativa mediante la organizacién, archivo y confrol de
documentos fisicos y digitales.

. N 4 g 4
Haborar y tramitar comunicaciones intenas y externas, como oficios,
memorandos y correos elecirénicos.

* Registrar y actualizar informacién en bases de datos, sistemas administrativos y
cuadros de control.

. Bnngor apoyo en la atencién al publico, recepcién de llamadas y orientacién
baésica a usuarios.

” Apqur lqs procesos de compras, facturaciéon, pagos y seguimiento
administrativo segun requerimientos del drea.

* Las demds actividades asignadas por su jefe inmediato.

La presente se expide en la ciudad de Bogotd a los 5 dias del mes de diciembre del
2025 por solicitud de la interesada.

Atentamente,

ROBIgSOm ARBELAEZ MARQUEZ

C.C. 79.434.790

REPRESENTANTE LEGAL

ASESORIAS DE EMPRESAS SOLIDARIAS
NIT. 830.104.527-8

DIREC. CARRERA 46 # 22 B - 20

TEL. 3112670789

ASESORIAS DE EMPRESAS SOLIDARIAS
Nit: 830.104.527-8
Cra 46 # 22 B 20 Quinta paredes (Oficina 313) - Edificio Salitre Office Torre Empresarial
asesorias.especializadas@yahoo.es - Cel: 311 267 0789
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3 CONSORCIO VIAS RUU 2023
v e — Nit. 801.770.533-5

VIAS Rut 2023

Bogota, 19 de enero de 2026.

CERTIFICACION

Que, JULIETH KATHERINE RINCON GALINDO identificada con C.C
No. 1.033.762.684 de Bogota, laboro en el CONSORCIO VIAS RUU 2023
identificado con Nit. 901.770.533-5, desempefidndose en el cargo de
AUXILIAR SOCIAL, desde el dia Veintitrés (23) de febrero de 2024 Hasta el
seis (06) de noviembre de 2024, para el proyecto ejecutar las obras y
actividades para la conservacioén de la malla vial, espacio publico, ciclorrutas
y puentes de competencia de la localidad de Rafael Uribe Uribe a precios

unitarios fijos, sin formula de reajuste y a monto agotable en la ciudad de
Bogoti, d. c

Cordialmente,

j@td@@i

DIANA CORAL
Jefe de Personal
Consorcio Vias RUU 2023

Av. Carrera 9 No. 113 - 52 Oficina 9046 - Edificio Torres Unidas 2 - Bogota
rh.ruv2023@gmail.com
Pbx: (601) 6559899
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24 de enero 2026

Sedores
FUNDACION COLOMBIA UTIL
Bogota

Yo, | ,_\M_Zd)ﬁlnf zncm , identificada con numero de cédula

JOVNRC268M de &?@_@&a\mﬁzo libre, expresa e inequivocamente y

bajo la gravedad de juramento no me encuentro en ninguna inhabilidad conforme a lo sefialado

en la Ley 1918 del 12 de julio de 2018 y el Decreto 753 de 2019; y que AUTORIZO a la fundacién
Colombia Util  a realizar la consulta de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra

¥

menores de 18 afios, si asi lo considera pertinente.

La presente autorizacién se emite Gnicamente para la suscripcion del presente contrato.

Atentamente,

Nombrecjdl 6’:\}\ '/lQ'n’) ene pm

Firma&h\@'“\ <Q\nCm

Documentos de Identidad: _4.03 36Z6A
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CONSULTA EN LINEA DE INMABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ARIOS

La Policfa Naclonal de Colombia informa:

Que siendo las 19:27:43 horas del 25/01/2026, el ciudadano idertificado con cédula de ciudadaria No. 1033762684,
Apeldos y Nombres RINCON GALINDO JULIETH KATHERINE

NO REGISTRA INHABILIDAD

L2 presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o emoresa Fundacion Colombla Ut con NIT
8301037501 y su uthizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en
cumplimento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece e/ régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea e! registro de inhabildades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta lo Ley 1913 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
» Consulta Antecedentes judiciales

> Proteccidn ce Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

OJOJ0,

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024
© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnclogias de la Informacion y las Comunicaciones DYIN
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

i i iudadano(a) con nimero de
Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciu
identificacion CC 1033762684 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

; : ' / ’ |
Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en e
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/01/2026 12:16 PM

Cadigo Verificacion: 7Q81J29GPY
Valida hasta: 25/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

INISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
& COMUNICACIONES - MINTIC
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Selud Total .

BOGOTA Marzo 4 de 2026

Sehora

RINCON GALINDO JULIETH KATHERINE
CC. 1033762684CR 18 1L 62 51 SUR -0
Crudad

Rel: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS SA.

En relacidn con el asunto de 1a referencia, y atendiendo su solicitud, nos permiumos informarie que a la fecha de
expedioon de la presente COMUNICACIGN CONSta en Nuestra base de datos que su afilkacion al regimen contrbutivo de
Salud Total EPS SA. se realizé a partir de Junio 5 de 2017. LS usuanos inscritos en su afilacion son

|Estaco Atk | Facra eyt
Nombre Oocumems Tipo | Atmincion | 3™ |Sem A Parsrweco L. fxooo Acha Crzaaticad
o B can con EPS

T OA UF 84
EONARDD ST S C |ocoraers | e 2 |coTAwE ESE a3
QAT AT
INTON GaLaD0
JULETH COTENGA € |amsorr | = x |coweanERD ENTL Nroura
YATHERINE
OMTEGA RN | c wovenoRoE ]
LUCIANA T R Nowd 2007 = T - ZENTT g ra
ARUNLGAS RIS o vencR o )
RINCON vALERY | FRTHEN L FPETE T T L o BGENTE Nrgra
OFTEGA FNCON LD WENCE [ '8 oo

S04 : 2420+ > - STENTE
SAMUEL CAVID Shanxny ¥ | ios .

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta a siguiente relacién laboral:

Riion soral de meriaie Unudro & artat Tgw de (rvms Evwx 0w sxaem

ICONSORTI0 VIAE SUL 2003 CATTEEAS [Peceritesm CESRADD

COCPIOUSER ¥ S0 L QAYTENA O e 0 e ICEIRADO

IR AL DO VALLA HERMANDE ASOCIADOS SAS *COTENGES [Decarde—w ICESRADG
PMecavaT e promecoor 3

SLILIE Tre A THE MINE FINCON GALINDO RS v ] " 5 RRADO
fler v ume &6 prosecove @

ST AATHESINE BRTON CALINDO COATTEINAD s I ERADO
Pae avame fe prtes ae W

 JLIETH GATHERINE RISCON GAUNDOD 3308 "_ ¢ E3R400

aate 5 ACTURAS UVA SAS ORI epe cerm ot an A0

g ALY MIA SAS " Q3I"EA it JoE aRADD

oL AN B 1T STUENT SAS el 13esre ICERRADOD

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nOSOTS y esperamos que usted y su famha
continien disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cuaiquer informacion adicional, con gusto
sera atenchda por el personal de servicio al chente de la sede administrativa de su ciudad, 0 puéde comunicarse con
nuestra linéa gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional 0 en Bogota al teléfono 4854555

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ool arpo HABITAT

(Coh‘ondos

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) JULIETH KATHERINE RINCON GALINDO identificado(a) con C.C No.
1.033.762.684, se encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 04 de marzo del 2026.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000. ¢

&,
ol

Gerencia de cuentas y recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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Y

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

POSITIVA

COMPANIA pF SEGUROS

fulieth Katherine Rincon Galindo identificado con Cédula Ciudadanfa 1033762684 registra la siguiente
informacién en el ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombre y/o Razén Social

FUNDACION COLOMBIA UTIL

Tipo y Niimero de Documento

NIT 830103750

INFORMACION DEL CONTRATISTA

Fecha de Inicio de Cobertura

2026/01/29

Estado de Afiliacion

Activo

Tipo de Vinculacién Independiente
Fecha de Inicio del Contrato 2026/01/29
Fecha Fin del Contrato 2026/12/04
Cédigo Actividad Econdmica Principal 1702001

) Clase de Riesgo 1
Fecha de Retiro 2026/12/04

Esta certificacién se expide a los 2026/01/30.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin del contrato, el sistema aplica de forma automética la novedad de
retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prérroga debera realizar la correspondiente

novedad.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

a Compania de Seguros S.A:

3011153-6 | Linea Grotuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

1or del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraide (Prncipal) = Poblo Vaiencio (Supiente) | defensordeicliento@ pestvagoveo | Correra 10 #97A - 13 Oficing 502
11 +57(801) €10 8154 | lunes a Viemas BOD & m. - .00 p. m. | £1 Defensor, resolverd las queics o reciames. actuarG como Cencliodor ante Pestiva
formacion hitps:f/wvay positive gov.co; v.eb’rjw_-sl,’::-:-!ms:xu-oe'-consumoo« Puecss interponer uNG Quen onte Positiva 0 & Defensar, 0 lo SFC u olro

MO 0O eu!otrcg.a‘c:b'\

stivo Compania de Seguros . @FPositvaCal @Fosmu:o: OPosmmSogwss

LA ASEGURADORA
DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

|

www.positiva.gov.co
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IPS SERMEDI SERVICIOS MEDICOS SAS
I 9013960957

) IPS SERMEDI ... o

68 a Sur # 48D -

Cel 310 287 6212- 300 ()J(} 475 /
Salud y Bienestar a su alcance 135 et «
' — Bogotd
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N* é )

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN

03 2026
\NES ANO

BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA)

Ciudad

TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

Nombre de la empresa

Empresa en misién

PARTICULARES PARTICULARES
e ClIU (Actividad Econémica) del empleador:
SIN REGISTRAR
1S DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadan(a, CE. Cedula de Extranjeria, T, Tarjeta de Identidad, PT. Pasaports)
Apellidos y Nombres Género Edad Documnento de ldentificacién
RINCON GALINDO JULIETH KATHERINE FEMENINO | 32Moso | CC 16as702604
MESES 1 DIAS T .
ipo Ndmero
 JAR ADMINISTRATIVA
’ EPS AFP ARL
SALUD TOTAL COLFONDOS POSITIVA
:PTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO SIN RESTRICCIONES

gvactones NO APLICA

I NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)

RICCIONES LABORALES
ESTRICCIONES LABORALES

TIPO

RECOMENDACIONES

NO APLICA NO APLICA

ncepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

JLTA LABORAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

RECOMENDACIONES MEDICAS

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES

HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

‘N VISUAL DE CONTROL EN UN ARO

USO DE EPP
PAUSAS ACTNAS E HlGlENE POSTURAL

SVE OSTEOMUSCULAR

HABITOS SALUDABLES
'FORTALECIMIENTO MUSCULAR
VCONTROL DE PESO

ACTMDAD FISICA AEROBICA
DIETA BALANCEADA

stimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
| to. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
10, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
n es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Ful informado de las medidas para proteger la
ncialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
as o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumpliimiento del sistema de
lad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
\e encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he lefdo y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han

mpletados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.
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Aspirante o Trabajador

Firma:
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Nombre: RINCON

GALINDO JULIETH KATHERINE

Codigo de Seguridad

R1255X1D21937 cc: 1osyiseon
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"\ POLICIA NACIONAL T—
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS EGUNTAS FRECUENTES

e

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:19:04 PM horas del 23/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1033762684
Apellidos y Nombres: RINCON GALINDO JULIETH KATHERINE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, Ia
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de

identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia

Nacional mas cercanas.
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Giudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/01/2026 02:04:43 p. m. ¢l chudadano con Cédula de Ciudzdania N0, 1033762684 y Nombre: JULIETH KATHERINE RINCON GALINDO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 *Por I3 cual ce expide el Codigo Nacional de Sequridad y Convivencia Gudadzna”, Registro intemo de validzcin No. 133328408 .
L2 persona interesada podrd verificar Ia autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitzndo hittps:/fwwrw.policz.gov.co, mend ciudzdancs/
consulta medidas correctives, con el documento de identidad y la fecha de expedicidn def mismo. Esta conslta es vélida siempre y cuando el nimero de cédula comesponda

con el documento de identidad suministrado,
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 23 de
enero de 2026, a las 12:54:56, el niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

-

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1033762684
Cddigo de Verificacién 1033762684260123125456

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ndmero conSIgnados enel
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB
CGR==
Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. s
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES B
13:02:57
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 01
GENERAL DE LANACION No. 289698305

Bogota DC, 23 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JULIETH KATHERINE RINCON GALINDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1033762684:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se ‘
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

w'

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 6321664

Anteced e ntes Bogota D.C., 23 de enero de 2026 - 01:06 pm
Disci p linarios Cédigo de verificacién: 6321664TXBAX_TCAW9_97474
Hoja 1de 1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C,el senor(a) JULIETH KATHERINE RINCON GALINDO, quien se identifica con

LIRS >
al SR

4 o CEDULA DE CIUDADANIA No: 1033762684 de BOGOTA D. C. , :
(MIL TREINTAY TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA y CUATRO)
D TGS S NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES Pk
QT D3 & oA __\" o WO 3 2l J X 8 o "Xy el

Esta Certificacién es vdlida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqul registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificardn todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o més sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracién de tres (3) afios contados a
partir de la ejecutoria de la Gltima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacién.

* Certificado expedido sin costo alguno.

"'. ViCTORJULIO URIBEGOMEZ OIS A R IC ORI
Jefe Oﬁcma Asesora Jurldlca FESIRONE NPT ¥ & & o

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co
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(i FUNDACION COLOMBIA UTIL
N Compromiso para el Desarrollo Social
olombia Ut NIT: 830.103.750-1

Colombia Util

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES PARA LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
LA CASITA DE SAN FRANCISCO

Entre los suscritos, a saber, de una parte, Fundacién Colombia Util, entidad privada sin &nimo de
lucro, identificada con NIT 830.103.750-1, con domicilio en Bogotd D.C., representada
legalmente por Myriam Ibarra Castillo, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No.
1.000.215.363 de Bogota, quien para efectos del presente contrato se denominard LA
FUNDACION, y de la otra, JULIETH KATHERINE RINCON GALINDO, mayor de edad,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.033.762.684 de Bogota D.C, con domicilio en Bogota
D.C., quien para efectos del presente contrato se denominara LA CONTRATISTA, se celebra el
presente Contrato de Prestacion de Servicios Independientes, de naturaleza civil, regido por las
normas del derecho privado y por las clausulas que se estipulan a continuacion.

Primera. Objeto. LA CONTRATISTA se obliga para con LA FUNDACION a prestar, de manera
auténoma, independiente, temporal y sin subordinacion laboral, sus servicios profesionales en el
componente de AUXILIAR ADMINISTRATIVA, Habilidad para el manejo de herramientas
ofimaticas, Organizacion y archivo de documentos y expedientes, Apoyo en procesos logisticos
y administrativos, Capacidad para establecer relaciones interpersonales asertivas, atencion y
apoyo técnico en favor de los nifios y nifias vinculados al servicio operado por LA FUNDACION
en el Jardin Infantil Cofinanciado La Casita de San Francisco, en el marco del convenio de
asociacion y de los lineamientos técnicos, operativos, de calidad, cuidado y atencién definidos
para la prestacion del servicio. Las actividades contratadas se desarrollaran con base en la
formacion, experiencia, criterio técnico, conocimientos y habilidades propias de LA
CONTRATISTA, quien conservara plena autonomia profesional en la manera de organizar,
preparar y ejecutar el servicio contratado, dentro de los parametros generales del objeto, las
metas del programa y las condiciones de calidad y proteccion aplicables a la atencion de la

primera infancia.

Segunda. Naturaleza del vinculo. Las partes declaran expresamente que el presente negocio
juridico corresponde a un contrato de prestacion de servicios profesionales independientes y que,
en consecuencia, no genera relacion laboral, vinculo legal y reglamentario, ni derecho a
prestaciones sociales, vacaciones, indemnizaciones laborales, auxilios propios del contrato de
_trabajo, afiliacién patronal ni pago de acreencias laborales de ningun orden. Las partes
reconocen que el elemento esencial del presente contrato es la autonomia técnica y operativa
de LA CONTRATISTA, la inexistencia de subordinacién o dependencia continuada, la ausencia
de potestad disciplinaria laboral por parte de LA FUNDACION vy la ejecucion del objeto por
resultados, actividades convenidas y compromisos de calidad, sin que la coordinacion
institucional, la necesidad de articulacién con el servicio, la observancia de protocolos de
atencién, la proteccion de los nifios y niiias, o la coincidencia de la prestacién con las franjas de
funcionamiento de la unidad operativa puedan interpretarse, por si solas, como configuracion de

jornada laboral o relacién de trabajo dependiente.
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FUNDACION COLOMBIA UTIL
Compromiso para el Desarrollo Social
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Tercera. Autonomia técnica, metodoldgica y operativa. LA CONTRATISTA ejecutara el objeto
contratado con plena autonomia técnica, cientifica, metodoldgica y profesional, asumiendo la
organizacion de sus actividades, la preparacion de contenidos, Velar por la confidencialidad de

|
4

|

la informacién, Cumplir con politicas interas y normativas del jardin, el uso de sus conocimientos |
especializados y la forma de desarrollo de sus intervenciones, siempre que se mantengan dentro |

del objeto contractual, del enfoque técnico del servicio y de los estandares minimos exigibles
para la adecuada atencion integral a la primera infancia. LA FUNDACION no impartiré 6rdenes
laborales sobre la manera intema de realizar el servicio, ni ejercera poder disciplinario, ni
establecera reglamento interno de trabajo frente a LA CONTRATISTA. La relacion entre las
partes se limitara a la definicién del objeto, los productos, los criterios de calidad, las metas de
atencion, la articulacién operativa indispensable y la verificacién del cumplimiento contractual.
Cuarta. Coordinacién operativa y franjas de prestacion. Dada la naturaleza del servicio
contratado, la atencidn a nifios y nifias se ejecuta en escenarios, momentos y condiciones que
deben coincidir con la operacién real del Jardin Infantil Cofinanciado y con las necesidades de
continuidad, seguridad, cobertura, trazabilidad y calidad del servicio. En consecuencia, las partes
acuerdan que LA CONTRATISTA desamollara las actividades presenciales, remotas, de
acompafamiento, planeacién, documentacion o articulacion que resulten necesarias dentro de
las franjas de funcionamiento del servicio y de acuerdo con la programacion operativa
previamente informada por LA FUNDACION. Las partes declaran expresamente que esa
coincidencia temporal corresponde a una condicion objetiva de ejecucion del objeto contractual
y no a la imposicién de jornada laboral, horario de trabajo, turnos de empleado dependiente ni
disponibilidad subordinada. La coordinacion de agendas, reuniones, espacios de atencion,
jornadas institucionales, actividades con familias, reportes o eventos del programa se entendera
como mecanismo de organizacion del servicio y no como ejercicio de subordinacion laboral.

Quinta. Productos y resultados esperados. Sin perjuicio de la autonomia de LA CONTRATISTA,
el cumplimiento del contrato se acreditara mediante la entrega y ejecuciéon de productos y
resultados verificables, entre ellos: Recibir y orientar a padres de familia y visitantes, Brindar
informacion sobre matriculas, horarios y servicios, Organizar y archivar expedientes de los nifos
(datos personales, autorizaciones, certificados médicos, Mantener actualizada la base de datos
de estudiantes, Elaborar y gestionar documentos administrativos (cartas, informes, circulares),
Recibir documentos de inscripcién, Verificar requisitos y completar formularios, Registrar nuevos
estudiantes en el sistema, Registrar pagos de mensualidades o servicios, Apoyar en la
elaboracion de facturas y recibos, Llevar control basico de ingresos, Apoyar a la direccion en
tareas administrativas, Gestionar pedidos de papeleria y suministros, Difundir avisos importantes
al personal y padres de familia, Velar por la confidencialidad de la informacién, Cumplir con
politicas intemas y normativas del jardin, Apoyar en la elaboracién y liquidacion de la némina del
personal, Registrar novedades (horas extras, incapacidades, licencias, vacaciones), Llevar
control de asistencia del personal, Apoyar el calculo de salarios, deducciones y aportes 2
seguridad social, Mantener actualizado el archivo laboral del personal,
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La descripcion concreta de los productos, metas, entregables, periodicidad y criterios de
aceptacion podra desarrollarse en un Anexo Técnico de Actividades y Productos, el cual hara
parte integral del presente contrato y debera formularse siempre en términos de resultados, no
de funciones subordinadas.

Sexta. Ausencia de exclusividad. LA CONTRATISTA conserva plena libertad para prestar
servicios a otras personas naturales o juridicas, publicas o privadas, siempre que ello no genere
conflicto de intereses, incumplimiento del objeto contractual, afectacion a la calidad del servicio,
revelacion de informacion reservada o imposibilidad material de desarrollar los compromisos
asumidos con LA FUNDACION. En consecuencia, el presente contrato no implica exclusividad,
dedicacion exclusiva ni disponibilidad personal absoluta a favor de LA FUNDACION.

Séptima. Medios y herramientas. LA CONTRATISTA ejecutara el objeto contractual con sus
propios medios, capacidades, conocimientos, metodologia y herramientas ordinarias de trabajo,
incluyendo, cuando resulte necesario, equipos de cémputo, conectividad, elementos personales
de organizacién y materiales profesionales de apoyo. LA FUNDACION podra facilitar
temporalmente acceso a espacios fisicos, formatos, insumos institucionales, elementos de
identificacién, material pedagégico o recursos necesarios para la debida articulacién con el
servicio, sin que ello modifique la naturaleza independiente del vinculo ni implique suministro
patronal de herramientas en sentido laboral. Todo bien entregado por LA FUNDACION
conservara su caracter de propiedad exclusiva de esta y debera ser usado Gnicamente para la
ejecucion del objeto contratado.

Octava. Proteccion de nifios, nifias y lineamientos del servicio. LA CONTRATISTA se
compromete a ejecutar el objeto contractual con estricta observancia de los lineamientos
técnicos, operativos, de atencion, cuidado, proteccion, confidencialidad, integridad, trato digno,
prevencién de riesgos, seguridad y calidad aplicables al servicio de primera infancia operado por
LA FUNDACION. La observancia de dichos lineamientos no constituye subordinacion laboral
sino una condiciéon minima de calidad, idoneidad y proteccién reforzada derivada de la naturaleza
sensible del servicio y de las obligaciones que LA FUNDACION asume como operadora del jardin
infantil. En tal sentido, LA CONTRATISTA se obliga a mantener conducta ética, trato respetuoso
hacia los nifios, nifias, familias y demas personas vinculadas al servicio, asi como a reportar de
manera inmediata cualquier situacion que pueda comprometer derechos, integridad, seguridad
o continuidad de la atencion.

Novena. Valor y forma de pago. Como contraprestacion por la ejecucion del objeto contratado,
LA FUNDACION pagar4 a LA CONTRATISTA la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA'Y CINCO MIL CIEN PESOS MCTE ($2.975.100) mensuales, o la suma proporcional
que corresponda segln el periodo efectivamente ejecutado, previo cumplimiento de los
entregables pactados y aceptacion de los productos o actividades ejecutadas. El pago se
realizara dentro de los diez (10) primeros dias habiles del mes siguiente al periodo ejecutado,
contra presentacion de cuenta de cobro, RUT actualizado, informe de actividades o entregables,
certificacion o constancia de cumplimiento expedida por la persona designada para verificar el
contrato y soporte de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral conforme a la ley.
Del valor a pagar se efectuaran las retenciones tributarias, descuentos legalmente procedentes
y demas cargas fiscales aplicables. Las partes dejan constancia de que la contraprestacion
econdmica aqui pactada corresponde a honorarios y no a salario.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

* | FUNDACION COLOMBIA UTIL
e Compromiso para el Desarrollo Social
Colombia Util NIT: 830.103.750-1

Décima. Sequridad social y cargas tributarias. LA CONTRATISTA actuara por su cuenta y riesgo

y seré la unica responsable de su afiliacion, permanencia, cotizacién y pago oportuno al Sistema
de Seguridad Social Integral, incluidos salud, pension y riesgos laborales cuando corresponda, -
asi como del oump]irpiento de sus obligaciones tributarias, contables, fiscales y parafiscales -
derivadas de su actividad independiente. LA FUNDACION no asumiré obligacion distinta de las
retenciones o verificaciones exigidas por la ley para este tipo de contratacion. La omisién en la
acreditacién de aportes dara lugar a la suspension del pago hasta tanto se alleguen los soportes
legales comrespondientes, sin que ello implique mora imputable a LA FUNDACION.

Décima Primera. Verificacién del cumplimiento contractual. Para efectos de control contractual,
trazabilidad y aseguramiento de calidad, LA FUNDACION podra designar a una persona
encargada de verificar el cumplimiento del objeto, revisar los informes, constatar los productos,
solicitar aclaraciones o ajustes razonables sobre entregables y coordinar los aspectos logisticos
indispensables para la continuidad del servicio. Dicha verificacion tendré caréacter estrictamente
contractual y técnico, y en ninglin caso podra entenderse como ejercicio de subordinacién
laboral, facultad disciplinaria, control jerarquico propio del contrato de trabajo ni imposicion de

funciones ajenas al objeto convenido.

Décima Segunda. Prohibiciones contractuales. Sin perjuicio de las prohibiciones legales
aplicables, LA CONTRATISTA no podra alterar, falsificar u ocultar informacidn relacionada con
la ejecucion del contrato; reportar como realizadas actividades no ejecutadas; utilizar de manera
indebida informaci6n, documentos, registros o bases de datos de LA FUNDACION o de los
beneficiarios: retirar, copiar o divulgar sin autorizacién informacién fisica o digital de caracter
reservado; usar los espacios, bienes o insumos institucionales con fines ajenos al objeto

contractual: realizar actos que comprometan la integridad, dignidad, seguridad o derechos de los

nifios y nifias; incumplir protocolos de cuidado o proteccion; ni presentarse en condiciones que

afecten la adecuada pres
integralmente el objeto ni reemp
FUNDACION.

tacion del servicio. Tampoco podra ceder el contrato, subcontratar
lazarse por terceros sin autorizacién previa y escrita de LA

Décima Tercera, Confidencialidad, habeas data y reserva. Toda informacién conocida por LA
CONTRATISTA con ocasion de la ejecucion del contrato tendra caracter rese(vado quan_do asi
lo exija su naturaleza, en especial aquella relacionada con nifios, nifias, familias, historias de
atencion, documentacion institucional, informes, estrategias pedagdgicas, datos personales,
bases de datos, contenidos internos, documentos del convenio de operacion y demas

informacién protegida. LA CONTRATISTA se obliga a no divulgarla, copiaria, rep'roducirla,
transferirla ni utilizarla para fines distintos de la ejecucion del contrato, salve autorizacién escrita

de LA FUNDACION o requerimiento legal. Esta obligacién permanecera vigente aun después de
la terminacion del contrato.

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

‘o FUNDACION COLOMBIA UTIL
N\ Compromiso para el Desarrollo Social
Colombia Util NIT: 830.103.750-1

Décima Cuarta. Propiedad intelectual y materiales producidos. Los informes, formatos, registros,
documentos, contenidos, relatorias, herramientas pedagdgicas, propuestas metodolégicas,
adaptaciones, sistematizaciones y demas productos elaborados especificamente para la
ejecucion del presente contrato quedaran a disposicién de LA FUNDACION para los fines
institucionales del servicio, sin perjuicio del reconocimiento moral de la autoria cuando
legalmente proceda. LA CONTRATISTA garantiza que los materiales que utilice o incorpore no
infringen derechos de terceros y mantendrd indemne a LA FUNDACION por cualquier

reclamacion derivada de violacion de derechos de autor, datos personales o uso indebido de
informacion.

Décima Quinta. Duracién. El presente contrato tendra vigencia desde el nueve (29 de enero de
2026 hasta el cuatro (4) de diciembre de 2026, sin perjuicio de que pueda terminar
anticipadamente por cumplimiento del objeto, mutuo acuerdo, vencimiento del plazo,
imposibilidad juridica o material de ejecucion, terminacién o modificacién sustancial del convenio
marco que da soporte a la operacion del servicio, o por cualquiera de las causales de terminacién

previstas en este contrato. Cualquier prérroga, modificacion o adicién debera constar por escrito
mediante otrosi suscrito por ambas partes.

Décima Sexta. Terminacién anticipada. El contrato podra darse por terminado de manera
anticipada por mutuo acuerdo; por incumplimiento grave de cualquiera de las obligaciones
contractuales; por pérdida de confianza técnica debidamente motivada frente a la idoneidad del
servicio; por vulneracion de protocolos de proteccion de los nifios y nifias; por incumplimiento en
el pago de seguridad social a cargo de LA CONTRATISTA; por falsedad documental; por uso
indebido de informacién reservada; por cesién no autorizada; por imposibilidad sobreviniente de
ejecutar el objeto; por terminacion, suspensién o modificacién del convenio, proyecto o
disponibilidad que sustenta la operacion; o por decisién unilateral de cualquiera de las partes,
comunicada por escrito con una antelacidn razonable de al menos cinco (5) dias calendario,
salvo que exista causal grave que justifique terminacién inmediata. La terminacion no dara lugar
al reconocimiento de indemnizaciones laborales ni prestaciones sociales, y solo generara el pago
de los honorarios causados por actividades efectivamente ejecutadas y soportadas hasta la fecha
de terminacion.

Décima Séptima. Restitucion y cierre contractual. A la terminacién del contrato, LA
CONTRATISTA debera restituir inmediatamente a LA FUNDACION todos los documentos,
cameés, registros, archivos, bases de datos, claves, materiales, formatos, insumos, elementos
institucionales y demas bienes que le hayan sido entregados o a los que hubiere tenido acceso
por razén del contrato. Asi mismo, debera abstenerse de conservar copias fisicas o digitales de
informacion reservada y suscribir, si se requiere, el acta de cierre o entrega final correspondiente.

Décima Octava. Inexistencia de potestad disciplinaria laboral y de permisos de empleado. Las
partes reconocen expresamente que LA FUNDACION no ejerce frente a LA CONTRATISTA
poder disciplinario laboral ni facultades propias de empleador, de manera que cualquier
requerimiento de reporte, coordinacion, reprogramacion, aviso de novedad, informacion sobre
disponibilidad para actividades previamente programadas o confirmacién de asistencia a
espacios del servicio tendra carécter estrictamente operativo y contractual, orientado a garantizar
la continuidad de la atencién y la adecuada organizacién del servicio.
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En consecuencia, las ausencias, cambios de agenda, reprogramaciones o imposibilidades de
ejecucion no se manejaran como permisos laborales, sino como novedades contractuales que
deberan informarse oportunamente para evitar afectaciones a los nifios y nifias beneficiarios y
permitir la organizacion del servicio.

Décima Novena. Buena fe, declaracién de capacidad e independencia. LA CONTRATISTA ,
declara que cuenta con la capacidad legal, técnica y profesional para ejecutar el objeto ’
contratado, que actia por su cuenta y riesgo, que conoce la naturaleza independiente del
presente vinculo y que no se encuentra incursa en causal de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con LA FUNDACION. Asi mismo, reconoce que suscribe este contrato de manera libre,

voluntaria e informada, con plena comprension de su naturaleza civil y del alcance de sus
obligaciones.

Vigésima. Domicilio y notificaciones. Para todos los efectos legales, el domicilio contractual sera
la ciudad de Bogota D.C. Cualquier comunicacién relacionada con la ejecucién, modificacion o
terminacion del presente contrato debera constar por escrito y remitirse a la direccion fisica o
electronica registrada por cada parte. LA CONTRATISTA se obliga a informar de manera
inmediata cualquier cambio de domicilio, correo electrénico o nimero de contacto.

Vigésima Primera. Solucién de controversias. Las controversias derivadas de la interpretacion, i
ejecucion o terminacién del presente contrato procuraran resolverse inicialmente mediante i
arreglo directo entre las partes dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacion
escrita de la diferencia. De no lograrse acuerdo, las partes podran acudir a conciliacién en |
derechoy, en su defecto, a la jurisdiccion ordinaria competente, de conformidad con la naturaleza
privada del presente contrato.

Vigésima Segunda. Integridad contractual. El presente contrato constituye el acuerdo integro
entre las partes y reemplaza cualquier entendimiento verbal o escrito anterior sobre el mismo |
objeto. Haran parte integral del contrato, cuando existan, el Anexo Técnico de Actividadesy |
Productos, la hoja de vida de LA CONTRATISTA, la copia del RUT, la certificacion bancaria, los
soportes de seguridad social, la cuenta de cobro y los demés documentos que se suscriban para

la adecuada ejecucion del objeto.

En constancia, se suscribe en Bogota D.C., a los veintinueve (29) dias del mes de enero del
2026.

CONTRATANTE: CONTRATISTA:
/&7 Hete Pac
MYRIAM IBARRA CASTILLO JULIETH KATHERINE RINCON GALINDO
Representante Legal Contratista:
C.C. No 52.038.050 de Bogota C.C 1.033.762.684 de Bogota D.C
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HACE CONSTAR:
Que el (l0s) cliente(s)
JULIETH K RINCON G Identificado con CC 1033762684

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina SAN
FRANCISCO, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga

Numero: 24153165883
Fecha de apertura: 23 de Febrero de 2026
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa
-

Esta constancia se expide con destino a QUIEN INTERESE, realizada en la Oficina 0040
SAN FRANCISCO de la ciudad de BOGOTA, el dia Lunes, 23 de Febrero de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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